Checklist: documenten voor een GVVA-aanvraag

Ter voorbereiding van een aanvraagdossier bij UWV en IND

Deze checklist geeft een overzicht van de documenten die doorgaans nodig zijn bij de voorbereiding van
een aanvraag voor een gecombineerde vergunning voor verblijf en arbeid (GVVA). Welke documenten
precies vereist zijn, hangt af van de functie, de kandidaat en het individuele dossier. ChefConnect
beoordeelt dit per traject.

Documenten van de kandidaat

Geldig paspoort

Volledig cv

Diploma('s) koksopleiding
Vakbekwaamheidscertificaten

Koksboekje (indien van toepassing)
Cijferlijsten

Lesprogramma'’s / curricula

Verklaringen van school(en) of docenten
Bewijs van inschrijving en examenbewijzen
Werkgeversverklaringen van eerdere werkgevers
Eerdere arbeidsovereenkomsten

Salaris- of betalingsbewijzen

Referenties

Overige bewijzen van relevante werkervaring

Vertaalde en/of gelegaliseerde versies van bovenstaande documenten (indien vereist)

Documenten van de werkgever

Uittreksel Kamer van Koophandel

Functieomschrijving / functieprofiel

Arbeidsovereenkomst (ingevuld en ondertekend)

Onderbouwing van het aangeboden loon (cao of marktconform)
Bewijsstukken van de uitgevoerde werving in Nederland en de EU/EER

Ingevulde en ondertekende werkgeversverklaring (referent)



Dit document is opgesteld door ChefConnect B.V. als algemeen hulpmiddel en vervangt geen individueel advies. De exacte eisen
kunnen per aanvraag, functie en nationaliteit verschillen en zijn onderhevig aan wijzigingen in wet- en regelgeving.



